01.Mirz 2015
Liebe Freunde der Amberger Tafel,

10 Jahre Hartz I'V-Gesetze, 10 Jahre Amberger Tafel

Im Januar wurden die Hartz IV-Reformen zehn Jahre alt und die Zahl der Arbeitslosen ist
gegenwirtig so niedrig wie seit langem nicht mehr.

Im April desselben Jahres, also 2005, hatte die Amberger Tafel ihre erste
Lebensmittelausgabe und seitdem ist die Zahl der Kunden stetig gestiegen. Ist dies zu
verstehen?

Bei der groBten Sozialreform der Nachkriegszeit waren zum 1.Januar 2005 Arbeitslosen-
und Sozialhilfe zum Arbeitslosengeld II zusammengelegt worden. Kritiker riigen die
Reform, denn Hartz IV sei kein Job-Motor, sondern ein Motor der sozialen Spaltung.
Hunderttausende Menschen haben wieder einen Job gefunden, obwohl das Arbeitsvolumen
seit 2000 gleich geblieben ist, es wurde durch Leih- und Teilzeitarbeit nur auf mehr
Personen verteilt. So wurde eine Abwirtsspirale der Lohne in Gang gesetzt mit der Folge,
dass immer mehr Lohne subventioniert werden miissen. Es gibt etwa 1,3 Millionen
Menschen mehr, die mit einem niedrigen Lohn abgespeist werden. Hartz IV hat nicht mehr
Arbeitsplitze geschaffen, stattdessen gibt es Druck auf Arbeitslose, schlecht bezahlte Jobs
anzunehmen. 3,5 Prozent aller Leistungsberechtigten wurden in 2014 Opfer einer Sanktion,
wenn sie die Auflagen der ARGE nicht erfiillten.

In der Amberger Zeitung vom 24.09.2013 stand die Uberschrift ,Fortbildung trigt
berufliche Friichte®. Weiter stand zu lesen: ,,Die von der EU gefoérderte MaBBnahme des Job-
Centers zahlt sich fiir acht Frauen aus®. 23 Teilnehmerinnen hatten sich vor gut einem Jahr
entschlossen, dieses Angebot des Jobcenters, das vom Europidischen Sozialfond gefordert
wurde, anzunehmen. Sie hofften, sich dadurch bessere Chancen als Verkduferinnen oder im
Friseurhandwerk zu erarbeiten.

Fast ein Jahr dauerte die jeweils vormittags bei den Eckert-Schulen angebotene
QualifizierungsmafBnahme. 17 Frauen hatten bis zum Schluss durchgehalten, fiir acht von
ihnen hat sich der investierte Fleil offenbar gelohnt: Sie konnten bereits in Teilzeitstellen
oder in Jobs auf 450-Euro-Basis vermittelt werden.

Hier wurde viel Geld ausgegeben mit dem zweifelhaften Ergebnis, dass diese Arbeitnehmer
weiterhin auf Hartz IV aufgebessert werden miissen.

Welche Rente konnen sie im Ruhestand erwarten? Das Rentenniveau sinkt bis 2020 auf 47
Prozent und dann weiter bis auf 43 Prozent im Jahr 2030.

Sicher ist: am 1.Januar dieses Jahres sank der Beitragssatz um 0,2 Punkte auf 18,7 Prozent.
Schon bei stabilem Beitragssatz schrumpft die Riicklage der Rentenkasse innerhalb weniger
Jahre auf das gesetzliche Minimum.

Statt eine Demografiereserve aufzubauen um die Renten langfristig armutsfest zu machen,
wird die Rentenkasse durch die abschlagsfreie Rente mit 63 fiir langjdhrige Beitragszahler
und die erweiterte Miitterrente zusitzlich gepliindert.



Wer Altersarmut wirksam bekdmpfen will, so raten Experten, muss die wichtigste
okonomische Basis des Rentensystems stirken: die Beschiftigung. Man muss dafiir sorgen,
dass moglichst viele Menschen in unserem Land arbeiten, dass sie lange im Erwerbsleben
bleiben und so gut verdienen, wie es die konjunkturelle Entwicklung erlaubt. Wer Arbeit
hat und gut verdient, bekommt auch eine Rente, von der er leben kann. Dazu gehort der
flichendeckende Mindestlohn.

Die Entwicklung der Tafeln in Deutschland

1993: Eine Gruppe von Frauen griindet in Berlin nach amerikanischem Vorbild die erste
deutsche Tafel. Sie sammeln einwandfreie Lebensmittel und verteilen diese an
Bediirftige.

1995: Der Bundesverband Deutsche Tafel wird als Dach- und Serviceverband gegriindet.

2002: 300 Tafeln

2005: Griindung der Amberger Tafel als Mitglied Nr.450

2015: 922 Tafeln und rund 60.000 ehrenamtliche Helfer.

Die zentralen Themen fiir die Tafel, Armut und Lebensmittelverschwendung, haben
leider auch bei uns in Amberg nicht an Aktualitit verloren. Vermehrt kommen
Alleinerziehende, Senioren und Familien mit vielen Kindern zur Tafel, gefolgt von
Fliichtlingen. Es sind vor allem Familien aus den Biirgerkriegslandern Irak und Syrien, die
als Asylbewerber anerkannt sind und zu uns kommen.

Die Anzahl der Bediirftigen steigt, doch die Lebensmittelspenden gehen zuriick.
Kaufland Amberg, von wo die Tafel ausreichend Lebensmittel kurz vor MHD oder Obst und
Gemiise erhalten hat, hat die Belieferung total eingestellt. Auch diirfen wir dort die Aktion
,Ein Lebensmitte]l mehr im Einkaufswagen* vor Ostern und Weihnachten nicht mehr
durchfiihren.

Was motiviert viele unserer ehrenamtlichen Helfer, sich in der Amberger
Tafel zu engagieren?

- Es sind die vielen Begegnungen mit Menschen, die die Hilfe der Tafel in Anspruch
nehmen und alle ihre eigenen Geschichten haben.

- Lebensmittel retten und dahin bringen, wo sie hingehoren - auf den Teller und nicht in die
Tonne.

- Es sind die gewachsenen Freundschaften unter den Ehrenamtlichen.

- Es ist die Anerkennung ihrer Arbeit durch die vielen netten Worte von den Tafelkunden.

In diesen 10 Jahren seit Bestehen der Amberger Tafel arbeiten 95 ehrenamtliche Helfer

ca. 22.000 Stunden im Jahr, sammeln Lebensmittel von Mirkten, iiberpriifen sie nach den
hygienischen Bestimmungen, lagern sie in Regale und Kiihlzellen ein und geben die Ware
schlieBlich an zwei Ausgabetagen pro Woche an Bediirftige aus.

Mit unseren drei Kiihlfahrzeugen sind die Fahrer und Beifahrer iiber 400.000 km gefahren
und haben ca 3.000 Tonnen Lebensmittel vor dem Wegwerfen bewahrt. Mit dieser Menge
wurden 260.000 Kérbe an Kunden der Tafel abgegeben.



Die Amberger Tafel tritt dafiir ein, dass sich unser Handeln an den Werten
Nachhaltigkeit, Humanitiit, Gerechtigkeit, Teilhabe und soziale Verantwortung
ausrichtet.

Nachhaltigkeit: Lebensmittel werden unter groBem Aufwand produziert. Lebensmittel sind
wertvoll. Und wir treten dafiir ein, dass die Vernichtung von Lebensmitteln vermieden wird:
,,Essen, wo es hingehort®.

Humanitiit: Jedem bediirftigen Menschen wird unabhéngig von seiner Herkunft, seinen
Moglichkeiten und Grenzen mit Respekt begegnet; seine Wiirde wird geachtet.

Gerechtigkeit und Teilhabe: Jeder Mensch soll Chancen zur personlichen, kulturellen,
sozialen, schulischen und beruflichen Entfaltung erhalten.

Soziale Verantwortung: Tafeln iibernehmen durch ihr Handeln soziale Verantwortung und
erinnern die Gesellschaft an ihre Verpflichtung gegeniiber Bediirftigen und ausgegrenzten
Menschen.

,Der Mensch lebt nicht vom Brot allein® Deshalb gibt es seit 2013 innerhalb der Tafel
Amberg auch eine Kulturtafel, die von Stefanie Schinabeck organisiert wird.
Tafelberechtigte erhalten auf Wunsch Karten fiir Theater, Kino und Konzert. Die Empfinger
zeigen sich begliickt iiber diese Moglichkeit, an kulturellen Veranstaltungen in Amberg
teilnehmen zu konnen. Thr schmales Budget gibt das meist nicht her. Inmitten voller
Zuschauerreihen zu sitzen und zu genieBen schafft das Gefiihl dazuzugehoren, ist also ein
Mittel der sozialen Inklusion.

Mit dem Kulturamt und dem Ostbayerischen Kulturforum haben wir eine
Kooperationsvereinbarung abgeschlossen, in der die Synergien einer ostbayernweiten Arbeit
ausgebaut werden.

Dank vieler Spender war die Weihnachtsausgabe wieder ein voller Erfolg.

Insgesamt erhielten 215 Kinder ihr Wunschgeschenk dank der Mitarbeiter der Firma
Siemens mit 160 Wunschzetteln, der Gewerbebau mit 15 und der Kunden von Real mit 40
Wunschzetteln. Zusitzlich verteilten die Schiilerinnen des Johanna-Decker-Gymnasiums 60
Geschenkpickchen und der Unternehmer Klaus Conrad spendete 450 Gliaser Honig.

LI
........

Robert Werner und Bjorn Cislaghi vom Siemens Nachwuchskreis bei der Ausgabe
der Weihnachtspickchen.



Bei der diesjdhrigen Mitgliederversammlung stand wieder die Wahl des Vorstandes an.
In einer sehr harmonischen Versammlung wurde dieser einstimmig wiedergewihlt.

Bernhard Saurenbach 1.Vorsitzender
Irmgard Buschhausen 2.Vorsitzende
Giinter Preif3] Schatzmeister
Maria Frohmann Schriftfiihrerin
James Burke Beisitzer
Heinz Bucella Kassenpriifer
Peter Schoner Kassenpriifer

Unser 10jihriges Jubildum ist fiir uns kein Grund zum Feiern. Wir mochten jedoch Dank
sagen an alle Helfer und Sponsoren, die uns iiber die Jahre unterstiitzt haben.

Zur Jubildumsveranstaltung sind alle Helferinnen und Helfer am Mittwoch, 15.April
eingeladen.

Im Rahmen der 10-Jahresfeier werden wir allen Interessierten am Donnerstag, 16.April

von 16:00 Uhr bis 19:00 Uhr die Moglichkeit zur Besichtigung der Rdumlichkeiten geben.
Lassen Sie sich iiberraschen!

Ich bedanke mich bei allen Unterstiitzer der Amberger Tafel und wiinsche Thnen alles Gute,

Ihr Bernhard Saurenbach



